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Sindikat metalaca Hrvatske ~ Industrijski sindikat, Zagreb, Trg kralja Peira KreSimira 2,
Regija slavonsko-baranjska zastupana po regionalnom poviercniku za Slavoniju i Baranju
Antunu Stiviéu

i
Puro Pakovié¢ Helding d.d. Sluvonski Brod, Dr. Mile Budaka 1., zastupan po predsjedniku
Uprave Viadimiry Kovatevicu

skiopili su dana 23.05.2012. godine

OKVIRNI SPORAZUM
o nadinu zapokljavanja radnika

sklapanjem ugeovora o radu na odredeny vrijeme

Clanak 1.

Predmet ovog Sporazuma je utvrdivanje uvjetz o nadinu zaposljavanja radnika sklapanjem
ugovora o radu na odredeno vrijeme.

Stranke ovog Sporazuma poschbno isticu da su &lankom 10. Zakone o radu (NN 149/09, i
61/11) odredeni uvjeti u kojima poslodavac s radnikom moZe iznimno sklopiti ugovor o radu
na odredeno vrijeme i o 24 zasnivanje rudnog odnosa Eiji je prestansk unaprijed utvrden
objektivnim razlozima koji su opravdani rokom, izvisenjem odredenoe posta ili nastupanjem
odredcnog dogadaja.

Stranke ovog Sporazums suglasne su da su &lankom 11, Zakona o radu odredeni uvjet rada
radnika koji rade na fernelju ngovora o radu na odredeno vrijeme,

Clanak 2.

Stranke ovog Sporazuma su suglasne da poslodavac nece zapoSljavati radnike na odredeno
vrijeme osim pod iznimaim uvjelima iz &lanka 1. stavka 2. ovog Sporazumaa.

Stranke ovog Sporazuma su suglasne da ukupan broj ugovora o radu na odredeno vrijeme
koje poslodavac moze sklopiil, ne smije preluziti 20 posto od ukupnog broja novo zaposlenih
radnika lod poslodavea na razini godine u trgovadkim drustvima u viasuistvu Duro Pakovié
Holding d. d.

Clanak 3.

L'govore o radu radnika na odredeno vrijeme pod uvjetims iz &lanka 2. ovog Sporazuma
sklapat ¢e pojedinadno svako treovatko drutvo.,

Clunak 4.

Buro Dakovie Holding d.d. sc obvezuje da & kod svojih Elanica osigurati duosljedno
postivanje odredbe Clanka Z. ovog Sporazuma.
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Clanak 5.

Strane ovog Sporazuma se obvezuju najmanje svaka 3 mjcscca odrzavati zajednitke sastanke
na kojima e se raspravljati o izvjciéima o zapoljavanju i planu zapoSljavanja Za naredno
razdoblje.

Clanak 6.

Swranke ovog Sporazuma se obvezuju odredbe CGlamka 2. ovog Sporazuma ugovorit i
izinjecnama i dopunama ili aneksima ved sklopljenog kolekliviog ugovora u pojedinom
trgovackom drufivu odnosno kod svakog poslodavea penaosob.

Clanak 7.
Ovaj Sporazum je sklopljen u dobroj vieri, a strane istog gz viastoruéno potpisuju.

Ovaj Sporazum sklopljen je u K (osam) istovjemih primijeraka. Po jedan primjerak se dostavlja
svakom trgovadkom drudtvu u vlasni¥vu Duro Dakovie llolding d. d. i svakom glavnom
sindikalngim povjereniku u svakom wgovagkom drustvu u vlasnistvu Puro Pakovi¢ Ilolding
d. d;

Ovaj Sporazum primjenjuje se danom potpisa, a traje dok sc ne sklopc izmjene i dopunc ili
aneksi vazecih kolektivnih ugovora kod svakog poslodaves odnosno u svakom trgovatkom
drustvu u vlasniSivu Duro Dakovi¢ Holding d. d.

U sludaju vedeg obima posla, potrebe za brzim zavrietkom posla i u sliénim slutajevima stranke ovog
Sporazuima se moraju dogovoriti 2a povecanje postotka radnike zaposlenih na odredenn vrijeme.
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