Adriadiesel d.d. OIB: 39535117137 kojeg zastupa predsjednik uprave dr.sc. Nenad Koncar,
dipl.ing. u daljnjem tekstu Adriadiesel
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Sindikat metalaca Hrvatske — industrijski sindikat OIB: 7064188151 kojeg zastupaju
predsjednik Vedran Dragicevi¢, regionalni povjerenik Dragutin Vuljani€ i sindikalni
povjerenik Boris Kloko¢ki u daljnjem tekstu SMH-IS

dana 12. kolovoza 2014. godine

sklapaju

SPORAZUM

0 pokretanju proizvodnje, dinamici isplate neisplacenih placa i
visini tekucih placa

Clanak 1.

Adriadiesel ¢e prioritetno isplatiti dvije zaostale place u dvije rate. Prva rata: 11. kolovoza
2014. godine (pola place za 1. mjesec i pola place za 2. mjesec 2014.g) , $to je preduvjet za
pokretanje proizvodnje 12. kolovoza 2014. godine, i druga rata 1. rujna 2014. godine (pola
place za 2. mjesec i pola plaée za 3. mjesec 2014. g) Sto je prihvaceno na skupu radnika.
Clanak 2.

Adriadiesel Ce isplatiti preostale zaostale plaée u istovremeno s isplatom tekuéih plaéa
djelatnicima do 15. tog u mjesecu sa sljede¢om dinamikom:

- u 9. mjesecu minimalna placa (8 mj.) i pola place duga za 3. mjesec 2014.g

- u 10. mjesecu minimalna plaéa (9 mj.) i pla¢a za 4. mjesec 2014.g

- u 11. mjesecu minimalna plaé¢a (10 mj.) i placa za 5. mjesec 2014.¢g

-u 12. mjesecu minimalna plaéa (11 mj.) i placa za 6. mjesec 2014.g

- u 1. mjesec 2015. minimalna plaéa (12 mj.) i placa za 7. mjesec 2014,

Nakon stizanja zaostalih plaéa isplaéivat ¢e se dalje place prema sklopljenim UOR-u.
SMH-IS prihvaca isplatu minimalnih pla¢a do potpune isplate zaostalih placa.

Clanak 3.

Uprava Adriadiesela na ¢elu s predsjednikom uprave jam¢i brzu izradu Programa
restrukturiranja Adriadiesela do 15. kolovoza 2014. godine tj prije roka propisanog
predste¢ajnom nagodbom s detaljima planiranog nastavka pozitivnog poslovanja Adriadiesela
te ¢e Sindikatu sve dostaviti i konzultirati se o svim pitanjima, tokom i nakon zavrietka
predstecajne nagodbe Adriadiesela koja je u tijeku.
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SMH-IS ¢e mjese¢no pratiti mjere restrukturiranja i komentirati ih na mjese¢nom sastanku s
upravom Adriadiesela.



Clanak 4.

Uprava Adriadiesela jam¢i maksimalnu borbu na domacem i svjetskom trzistu na prodaji
servisa motora, novih motora za brodogradnju, nuklearne centrale i druge kupce te
maksimalni angazman na prodaji i plasmanu svih postoje¢ih proizvodnih i ljudskih kapaciteta
Adriadiesela na domacem i svjetskom trzistu.

Clanak 5.

Uprava Adriadiesela jam¢i poduzimanje svih mjera potrebnih za postizanje konkurentnosti
proizvodnog programa Adriadiesela na domacem i svjetskom trzistu.

Clanak 6.
SMH-IS jamci da ¢e radnici prekinuti $trajk i nastaviti s radom 12. kolovoza 2014, godine.

Clanak 7.

SMH-IS ¢e osigurati pismenu suglasnost o suglasnom podmirenju trazbine svakog od 11
podnositelja prijedloga ste¢aja u svojstvu vjerovnika koji su podnijeli prijedlog stedaja 2.
srpnja 2014. godine koja je potrebna u prethodnom ste¢ajnom ispitnom postupku radi
odbijanja ste¢ajnog prijedloga.

Clanak 8.

Kako bi ste¢ajni sudac donio odluku o odgodi rjeSavanja po ste¢ajnom prijedlogu do kraja
studenog 2014. ili ako odgoda nije mogucéa onda o odbijanju ste¢ajnog prijedloga u
prethodnom ispitnom postupku SMH-IS i Adriadiesel ¢e predo¢iti pismenu suglasnost svih
11 podnositelja prijedloga ste¢aja u svojstvu vjerovnika i ovaj Sporazum ste¢ajnom sucu.

SMH-IS i Adriadiesel traZit ¢e donosenje odluke o odgodi rjeSavanja po ste¢ajnom
prijedlogu do kraja studenog 2014. ili ako odgoda nije moguéa onda o odbijanju ste¢ajnog
prijedloga jer nisu kumulativno ispunjenja oba razloga za ste¢aj a to je vjerojatnost
postojanja trazbine i insolventnost s obzirom da ovaj Sporazum regulira isplatu zaostalih
placa djelatnika Adriadiesela i s obzirom da ¢e se kroz veé pokrenutu predstedajnu nagodbu
dogovorno namiriti potraZivanja svih ostalih vjerovnika Adriadiesela.

Clanak 9.

SMH-IS prihvaca rad na deficitarnim poslovima (npr. zavarivanje, brusenje, itd.) u
Brodotrogiru i Uljaniku s dodatnom obukom prema potrebi uz praviénu naknadu za svakog
djelatnika Adriadiesela koji prihvati rad na takvim poslovima.

Clanak 10.

SMH-IS po ovom sporazumom zadrZava pravo da pozove svoje ¢lanove i ostale radnike na
Strajk bez prethodne najave poslodaveu ako se dogovoreno ovim sporazumom ne postuje, te
zadrZava pravo daljnjih radnji oko otvaranje ste¢aja.



Clanak 11.

Ako poslodavac pokrene postupak izrade tehnoloskog viska radnika, otpremnina ¢e se
izratunavati svakom radniku prema njegovom UOR-u a ne po isplaéenoj minimalnoj plaéi
koju je primao ovaj period naveden u ovom sporazumu.

Clanak 12.

Svaki radnik koji ne prihvaca ovaj sporazum ima pravo sukladno ZOR-u na sva svoja prava i
zastitu kod poslodavca koji je duzan omoguéiti sukladno zakonu.

Clanak 13.

Ovaj Sporazum stupa na snagu kada ovla3teni predstavnici obiju strana isti vlastoruéno
potpiSu, a primjenjuje se od 12. kolovoza 2014. godine do 31. sijenja 2015. godine.

PRILOG

Prijedlog ste¢aja podnesen 2. srpnja 2014.
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Adriadiesel d.d. OIB: 39535117137 kojeg zastupa predsjednik uprave dr.sc. Nenad Konéar,
dipl.ing. u daljnjem tekstu Adriadiesel
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Sindikat metalaca Hrvatske — industrijski sindikat OIB: 7064188151 kojeg zastupaju
predsjednik Vedran Dragicevi¢, regionalni povjerenik Dragutin Vuljanié i sindikalni
povjerenik Boris Klokoc¢ki u daljnjem tekstu SMH-IS

dana 12. kolovoza 2014. godine

sklapaju

DODATAK SPORAZUM

o pokretanju proizvodnje, dinamici isplate neisplaé¢enih plaéa i
visini tekuéih placa

Clanak 1.

SMH-IS ¢e osigurati pismenu suglasnost o suglasnom podmirenju trazbine to je vige moguce
od 220 djelatnika-vjerovnika koja je potrebna u prethodnom ste¢ajnom ispitnom postupku
radi odbijanja ste¢ajnog prijedloga.

Clanak 2.

Kako bi stecajni sudac donio odluku od odbijanju ste¢ajnog prijedloga u prethodnom
ispitnom postupku SMH-IS i Adriadiesel ¢e predotiti pismenu suglasnost svih 220
djelatnika-vjerovnika ste¢ajnom sucu.

Clanak 3.

Ako se ukaze potreba za prekovremenim radom bit ée pladen prema UOR-y sa dodatkom za
prekovremene sate.
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