
 
Polazeći od Konvencije br. 98 o primjeni načela prava na organiziranje i 
kolektivnog pregovaranja Međunarodne organizacije rada, Ustava Republike 
Hrvatske kojim se jamči dostojan život radnika, te Zakona o radu koji je 
regulirao postupak sklapanja kolektivnih ugovora i od činjenica: 
  -da je SMH više puta pokretao inicijativu za pregovore za 
Kolektivni ugovor za metalnu i elektroindustriju; 
  -da su pregovori započeli temeljem Prijedloga Kolektivnog ugovora 
za metalnu i elektroindustriju, te da je održano sedam krugova pregovora, a 
pregovori još nisu završeni; 
  -da je SMH tražio zadnji krug pregovora kojim bi se isti završili  
delegati 5. kongresa Sindikata metalaca Hrvatske-Industrijskog sindikata  
donose: 
 
 

REZOLUCIJU 

O NASTAVKU I ZAVRŠETKU PREGOVORA ZA KOLEKTIVNI 

UGOVOR ZA METALNU I ELEKTROINDUSTRIJU  

 
Stoga delegati 5. kongresa zahtijevaju: 

 1.Nastavak i završetak pregovora za Kolektivni ugovor za metalnu i 
elektroindustriju najkasnije za dvije godine. 
 2. Prava radnika ugovorena u obimu kako slijedi: 
  2.1. Ograničiti sklapanje ugovora o radu kod poslodavca na najviše 
25% od ukupnog broja zaposlenih radnika, a što može ovisiti o dužini 
gospodarske djelatnosti pojedinog poslodavca; 
  2.2.  Raspored radnog vremena u pet radnih dana 
  2.3.  Ne uračunavanje subota u dane godišnjeg odmora; 
  2.4. Najniža plaća za najjednostavnije poslove ne može biti niža od 
najniže osnovice za obračun i uplatu doprinosa ili minimalne plaće; 
  2.5. Povećanje plaća za sate rada u prekovremenom radu, noćnom 
radu, radu na dane blagdana i dr. ugovoriti da se vrijednost sata rada u pravilu 
povećava za 50% osim kod povećanja plaća za rad u smjenama; 
  2.6. Ostala materijalna prava ugovoriti kao pravo radnika na ista i u 
visini najvišeg neoporezivog iznosa za te namjene propisanog posebnim 
propisima; 
  2.7. Prava za sindikalni rad ugovoriti najmanje u obimu koji je 
ugovoren već sada većinom važećih kolektivnih ugovora; 
  2.8. U slučaju otkazivanja ili prestanka važenja kolektivnog 
ugovora ugovaranje prava na primjenu tog kolektivnog ugovora do sklapanja 
novog. 



 3. Pokušati će se pronaći adekvatno rješenje kojim bi se osigurala veća 
participacija članova od ne članova sindikata u pravima ugovorenim 
kolektivnim ugovorom. 
 4. U slučaju kad se neko pravo ne može ugovoriti kolektivnim ugovorom 
na nacionalnoj razini to će se pravo prepustiti ugovaranju kolektivnim ugovorom 
kod poslodavca. 
 
  Ovu Rezoluciju će Sindikat metalaca Hrvatske – Industrijski sindikat  
dostaviti: 
  HUP-Udruga metalne industrije 
  HUP-Udruga elektroindustrije 
  IMF-u 
  EMF-u 
 
 Delegati 5. kongresa Sindikata metalaca Hrvatske-Industrijskog sindikata 
     Šibenik, 18. lipanj 2010. godine 
  
 


